ALLEGATO 1 :Domanda di partecipazione

I1l. mo Signor Sindaco

del Comune di San Cataldo
Piazza Papa Giovanni XXIII
93017- San Cataldo (CL)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA
PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FARMACIA COMUNALE
“BELVEDERE”;

Con la presente,

II/La sottoscritto/a nato/a a il
_ / , residente in via (C.F.

)

Tel.: e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Farmacia Comunale “Belvedere”;

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in

atti, sotto la propria responsabilita

DICHIARA,
(barrare le caselle d’interesse)

di possedere la cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'Unione Europea;
di possedere un’etd non inferiore a 18 anni;

il pieno godimento dei diritti politici e civili

O 004

di avere una comprovata esperienza tecnica e/o amministrativa, per studi e ricerche
compiuti, esperienze maturate, per funzioni svolte presso enti o aziende pubbliche o private,
o documentate esperienze di impegno sociale e civile;

[]

di essere in possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2387 cod. civ. (onorabilita,
professionalita e indipendenza);

[]

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia stabiliti con
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e
delle finanze, previa intesa in Conferenza unificata ai sensi dell'articolo 9 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 281. ai sensi dell’art.11 comma 1 del Lgs. 175/2016 (c.d.



TUSP — Testo Unico in materia di societd a partecipazione pubblica). Resta fermo quanto
disposto dall'articolo 12 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, e dall'articolo 5, comma
9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto
2012, n. 135;

di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di “Incandidabilita, ineleggibilita,
incompatibilita” previste dal Titolo III Capo II del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 (c.d.
TUEL);

di non incorrere nelle cause di incandidabilita alle elezioni comunali (D.lgs. 235/2012,
art.10);

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di “Inconferibilita ed Incompatibilita” previste
dal D.Lgs. n. 39 dell’08.04.2013;

oppure
(nel caso di sussistenza di cause di incompatibilita)

di trovarsi nella condizione di sussistenza delle seguenti cause di incompatibilita:

di impegnarsi a sanare le cause di incompatibilita citate entro 15 giorni dalla nomina a pena
dell’automatica decadenza.

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di Inconferibilita previste dall’art. 11 comma 8 del
D.Lgs. 175 del 19 agosto 2016 (c.d. TUSP);

di non trovarsi in alcuna delle situazioni disciplinate dall’art. 2382 del codice civile, e, ciog,
non essere interdetto, inabilitato, fallito o essere stato condannato ad una pena che comporta
I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

I’assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

di non avere liti pendenti con il Comune di San Cataldo ovvero con la societa farmacia
comunale "Belvedere" di San Cataldo;

di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con
poteri di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attivitd concorrenti o
comunque connesse ai servizi erogati dalla farmacia comunale "Belvedere;

di non essere stato negli ultimi due anni componente della giunta o del consiglio della
regione che conferisce l'incarico;

di non avere fatto parte, nell'anno precedente la pubblicazione del presente avviso, della
giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, della
Regione Sicilia;
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L]

di non avere ricoperto incarichi identici nella medesima societa;

di non avere rapporti di parentela e/o affinita con il Sindaco entro il terzo grado e con gli
assessori in carica e i consiglieri comunali entro il secondo grado;

di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto alla societa medesima o rispetto al
Comune di San Cataldo;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita ai sensi dell’art. 60 del DPR n. 3/1957;

di non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con I’Ente e/o Societa presso
cui dovrebbe essere nominato;

di non avere ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi presso enti, istituzioni,
aziende, societa a totale o parziale capitale pubblico, ¢ abbia registrato, per tre esercizi
consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate
scelte gestionali, ai sensi dell’art. 1, comma 734, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

di non essere collocato in quiescenza, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012
convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012, n. 135, ferma restando la consentita
facolta dell’ Amministrazione di attribuire 1’incarico a titolo gratuito;

Altresi,

DICHIARA

di impegnarsi, senza riserva alcuna, nel caso di conferimento, ad espletare 1’incarico
secondo tutte le condizioni, modalita, prescrizioni, clausole e quant’altro, previste dalle
norme in materia;

di essere informato che, ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e per
quanto ancora applicabile del D.Lgs 30/9/2003 n.196, il trattamento dei dati dal
sottoscritto forniti al Comune di San Cataldo ¢ finalizzato unicamente all'espletamento
della procedura de quo.

Si allega alla presente:

Curriculum vitae, aggiornato, datato e sottoscritto;

Fotocopia della carta d’identita in corso di validita;

ALLEGATO A: Dichiarazione relativa agli incarichi e delle cariche cessati o ancora in
corso — debitamente compilato, datato e sottoscritto resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000;

ALLEGATO B: Dichiarazione in cui si attesta la condivisione dei principi contenuti nel
Codice Etico approvato dall’Amministrazione Comunale - debitamente compilato, datato
e sottoscritto.

ALLEGATO N. 2: Informativa Per Il Trattamento Dei Dati Personali;

(per esteso e leggibile)



