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PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE (PAL) REGIONE SICILIANA

_.| Annualita del Fondo . 2022 <= Inserire soltanto il numerg deil'anno del fondo interessato (es. QsFP2018, _...-5_.38._&
Ambito territoriale: 11 | <~ Inseriresoltanto il numero dj Distretto f es. Distretto D1, inserire 1)
Comune capofila: COMUNE DI SAN CATALDO
Ammontare previsto: € 454.972,38
F Popolazione Ambito al 31.01 2023 32.602
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Azione 1: Rafforzamento del Servizio sociale professionale

Tabella1,1- Dotazione ¢

fapporto su abitanti 3 livello dj Ambito territoriale a fine anno
—li.l...ullplul. T e fulduﬂﬁonﬁuﬂﬂvﬂu: quivalenti a tempa Peno (FTE) implegati per tipo di contratia 75
Data _

Collaborazione (PavA, Somministrazione di T di cul a valere sul PON i cui a valere sully
A tempo indeterminato Atempo determinata i le) | interinate TOTALE complessivo inclis asFp
AldL122003 = — 28
Al31.12.2025 |
(previsione)

5 T N
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Azione 3: Segretariato sociale

e L

Durata
Voci di costo risorse umane N. Risorse Umane Costo totale contratto
(mesi)
Wﬁ_,maa__ sociali 1,00] € 18.760,00 [ € 12,00
Amministrativi
m_._.uun:o maa_q_mwazé al segretariato sociale: NP € 62.403,00 12,00
affidamento societa esterna
Altra figura: € -
Altra figura: € v
Altra figura: € -
SUB TOTALE € 81.163,00
Durata
Veci di costo per la gestione N. unita Costo totale contratto
(mesi)
Beni strumentali (PC, tablet, notebook) da inserire € -
Altro (es, affitto locali) € -
SUB TOTALE € -
TOTALE € 81.163,00

I LIESRIOP UINCI0Y o U 1ano. ANNOYelUls

LPOIULUL - 2022 FALYo 02022

TolUDAN" UL ATALIN N PA LY

Ltk 3}



| ep 3UoRENIE,

(uomze1sad 3|[ap ||B1ZUBSSD 1|2
aajeinos auoisn|aul,| Jad orneLIOUl ey

|ap 02ISIUIW (2P 0121230 [B NI 1P ‘|4ag 1unwWo)
(wa3sis 1ap OluaWENSIpPe I[BNIUAAT un jad ‘318

{[euouny unwoy {Bp-ANEWHOJUL ILAISIS 1R 01UBWIENSAPE | Jad nso

515 [3p OANMNSI £70Z 03509 8,1[9P A[BLD 21qua}
19p 01U WEUIPIOO2 |t Jsad pwigjenield gl
uSasse 351051 2| [2P (2101 [9P %T [9P Owissel

‘£707/8% 10 2P WO 'S 0[0313e,||B IN2 1P '1|E1905
pizupUly OUOS 3y es1094d |5 "BANBIOAR]
15101 10| 0194330 |83 6TOT QU Tl 1905 a3 11[0d PP T 0I0AET
uodgyljiqesadosmiul e|@p Ul |e ‘11R13055E © 1joBuis "lunwo) Pp 1eWLIojul
un pe oulj ‘9jedaidwi aiassa ouossod elanod opuod |op @s1051) 37 810N («)

_szEEmoE Juoize,||ns Houan uaude oy 3un mcm_ut_w

_3 asedwon] HAIELLIOUI |WaISIs oluBwiEn

Jape |p auoize,||9p auoizlasag

I

" 3

f

|
| |

_ (L) oAewIO U] BWALSIS Suoizeuwouad

B

hmgm 445D ovodw| Ewaysts [ep 1j0338) BEQ

o dorsan aunuo VRIS Y

7707 445D €| anwes) nendape JAEWLIOJUI IWR)SIS - T'p Bll2qel

IA1IRWLLIOJU IWIBYSIS iy SUDIZY

ML I =W IVINYS

i HO P T I Y Y NVE




AL SICHIE 2022 SAN LATALLU - FAL 3100 2022 3AN L ATALLL ok pat e L TUSErs L Omune LesKIop LIMco¥e 20 ano: ANne™e U0 PALY U202 1= 2V FALTaIVIUL S 7ol UD A N TolUL ATALLAN FAL 70V

Azione 5: Progetti Utili alla Collettivita PUC e Attivita di volontariato presso ETS

Tabella 5.1 - Ambito tematica, numera di progetti e posti dei PUC a titolarita dei Comuni o di altra Pubblica amministrazione

N* di posti (complessivo) che si

Al i "
mbito tematico PUC Inserira n* progetti per ambito e di attivare

Sociale
Culturale
Artistico
Ambiente
Formative
Tutela dei beni comuni 1 15
TOTALE e 1 i, = ket Lo el ik 1 35|
Nota: le tpese ammissibili sulla QSFP 2022 sono rel 1 i  PUCdel ficiarl ADC sino n_ 31 nmnn_._..!d uﬂww

dei beneficiar EX RAC/ADI/Individul in simili condizioni di disagio economico 17 gennaio 2024 edel beneficiarl SFL {Lineeguida
QsFP 2022.2023)

Tabella 5.2 - PUCda con la QSFP 2022 a titolarit3 dei Comuni o altra Pubblica amministrazione
Voci di costo Importo (€]
AC Terzi 1.500,00 €
Visite mediche® 1.500,00 € |
Formazione 1,500,00 €
Beni strumentali 278938 €
spese pasto & trasporto - €

Tutoraggio
Coordi € supenvisione - €
Oner Terzo Settore - €
|Altro - €

i Totalef € 7.289,38 |
*visite mediche 3 find della sicurerza sul luoghl di lavom, ex D, gy 81/2008 - bill 312 QS FP solo quelle obbiy dall

[a titola L e richi - art. 168, utlcz i = art 176; rumore = art. 196; vibraziani

|_-a.»n.:.m.aﬂkﬂu&i?ﬂﬁiﬁlh}aﬂeﬁnfiﬂzﬁﬂu%guoeEEEE%.EBEE

ci i progett MO devono Essere nel & Valutarione del Reschd (DVR), i quanto anche | “volontar™
rientrand a peeno titolo nelfarticolo 21 del O Lgs. B1/2008 & ss.mm. i, 31 sensl deifarcolo 13 ba delcitato D. Lgs. B1/2008; formazione di bave

sulls vicur o #0i0 in alcuni cay, presenza di o

o

Tabella 5.3 - Ambito tematico, di progetti e posti per le Attivita di volontariato presso ETS

Ambito tematico Inserire n" progetti per ambita 2.&33_93.:”- i jichest

Sociale
Culturale
Artistico
Ambiente

Tutela del benl comuni
TOTALE AWVI0 e 0] N /
Tabella 5.4 - Attivita di vol fato presso ETS da sostenere con la QSFP 2022 :

Voel di costo imperto (€) { Mu 1
i ' Sk

_..n:a__
Visite mediche®

F ione
Beni ntali
spese pasto e trasporto

Tutoraggio
Coordinamento e supervisione

e

Oneri aggiuntivi Terzo Settore

Fad Gl Gl ol Gl G Dl [l

Totale] €
_Eﬂgbﬁﬁa.;».z =N 7.289,38¢€
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