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COMITATO DEI SINDACI 

DELIBERAZIONE N° 11 DEL 05-12-2025

L'anno duemilaventicinque il giorno 05 del mese di Dicembre, alle ore 15:32, su convocazione del 

Sindaco del Comune di San Cataldo, Legale Rappresentante del Distretto Socio Sanitario n. IL si è riunito il 

Comitato dei Sindaei, con quanto all'ordine del giorno :

1. Rimodulazione PAI, 2022;

2. Varie ed eventuali;

L’odierno incontro è presieduto, su delega del Sindaco del Comune di San Cataldo, capotila del Comune, 

Avv. Gioacchino Comparato, dall’Assessore alla Politiche Sociali, il Sig. Citrano Salvatore

Sono presenti i Sigg.
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II Comitato dei Sindaci

Comune di San Cataldo (Gioacchino Comparato);

Delegato: Assessore Salvatore Citrano

Comune di Bompensiere ( Virciglio Salvatore);

Comune di Marianopoli (Noto Salvatore)

Delegato Assessore Palma Diminuco

Comune di Milena (Cipolla Claudio) 

Comune di Montedoro (Bufalino Renzo)

Comune di Serradifalco (Burgio Leonardo) 

Delegato Assessore Enza Surrenti

Il Responsabile dell'Ufficio Piano e Responsabile del 3° Settore 

Politiche Sociali del Comune di San Cataldo 

Capofila del Distretto Socio Sanitario n. 11 

Dott.gsa Giuditta E/é. Costanzo

Il Segretario Verbalizzante 
Fascianella Teresa: ~
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UNIONE EUROPEA 
Fondo Sodale Europeo

P C N  | 1\
I N C L U S I O N E  I - i _  \ ^ o

PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE (PAL) REGIONE SICILIANA

Annualità del Fondo 2022

Ambito territoriale: 11

Comune capofila: C O M U N E  DI SA N  C A TA LD O

Ammontare previsto: € 454.972,38

Popolazione Ambito al 31.01.2023 32.602

Inserire soltanto il numero dell'anno del fondo interessato ( es. QSFP2018, inserire 2018) 

Inserire soltanto il numero di Distretto ( es. Distretto D I, inserire 1)

SOMMARIO

Analisi di contesto a supporto dell'elaborazione degli interventi Tab 2
Tab Analisi -  Indicatori domanda sociale e PUC (Progetti utili alla collettività)
Programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà (QSFP) 2022
Tab 1 -  Azione 1: Rafforzamento del Servizio sociale professionale dell’Ambito Sociale Territoriale/del Distretto Sociosanitario.
Tab 2 -  Azione 2: Interventi e servizi di inclusione
Tab 3 -  Azione 3: Programmazione Servizi di segretariato sociale
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Tab Riepilogo -  Riepilogo programmazione risorse



Tabella Analisi -  Indicatori Domanda Sociale e PUC (Progetti utili alla collettività)

Indicatori presa in carico Assegno di inclusione (Adi) e  altri indicatori legati alla
piattaform a GEPI

Dato aggregato acquisibile dalla 
Dashboard del MLPS

httns://analvtics.lavoro.gov.it/

Sezione Dashboard "Com pletam ento fasi della presa in carico" valore assoluto [n.] valore percentuale (%)

Nuclei familiari caricati su GePi per l'attivazione e la gestione del PaIS 462

Individui caricati su GEPI per l'attivazione e la gestione del PaIS 1.303

Prese in carico avviate (primo incontro con assistente sociale) 705 54,11%

Analisi preliminari completate 702 53,88%

Quadri analisi completati 33 2,53%

Patti firmati 462 100,00%

Sezione Dashboard "PUC Progetti Utili alla Collettività" valore assoluto |n.] valore percentuale (%)

Numero PUC in corso 1 campo da non valorizzare

% Comuni con PUC in corso campo da non valorizzare 16%
Media PUC in corso per Comune 0,00% campo do non valorizzare

Posti creati nei PUC in corso 0,00% campo da non valorizzare

Posti assegnati nei PUC in corso 0,00% campo da non valorizzare

Posti ancora da assegnare nei PUC in corso 0,00% campo da non valorizzare

Totale individui impiegati nei PUC in corso 28,00 campo da non valorizzare

LINK VIDEO TUTORIA!.



Azione l :  Rafforzamento del Servìzio sociale professionale

Tabella 1.1 - Dotazione e rapporto su abitanti a livello di Ambito territoriale a fine anno

Data

Totale assistenti sociali equivalenti a tempo pieno (FTE) impiegati per tipo dì contratto {*) run ru« .rw i< f

A tempo 
indeterminato A tempo determinato Collaborazione (P.IVA, 

occasionale)
Somministrazione di 

lavoro interinale TOTALE complessivo di cui a valere sul PON 
inclusione

di cui a valere suila 
QSFP

di cui a vatere sul 
Contributo assistenti 

sociali (Legge 
178/2020 - legge di 
Bilancio per ì! 2021)

di cui a valere sul 
Fondo Solidarietà 
Comunale (Legge 

173/2020 - Legge di 
Bilancio perii 2021)

32.602

Rapporto AS/abitanti

Al 31.12.202S 3.33 5.S 8,83 5,5 3.692,19
Al 31.12.2026 
(previsione) 3.33 5,5 9,83 s ,s 1 3.316,58
A i 31,12.2027 
{previsione) 3,33 6.5 9,83 6,3 1 3.316,58
(*) FTE: Full Time Equivalerti, ovvero valore rapportato ad un occupato a tempo pieno di 36 ore settimanali (due persone con part tinte a 18 ore equivalgono ad tiri FTEJ

Tabella 1.? -  Dettaglio costi per il Potenziamento Servizio sociale professionale a valere sulla QSFP 2022

Assistenti soc a 207.360.00 €
formazione
Costi di trasporto
Leni strumentali (PC. tab'et, noteboci.
Altro (es affitto di locali...)
to ta le 207,360.00 C



Azione 2: Interventi e servizi di inclusione

Tabella 2,1 - Interventi e servizi di inclusione da sostenere con la QSFP 2022
TIPO DI INTERVENTO Numero di desti natar previsti (*) Seleziona modalità di erogazione 

<**>
Data di avvio e termine dell'intervento 

(D a l,.a l.,.) mporto QSFP 2021

Tirocini di inclusione sociale

Sostengo socioeducativo domiciliare o territoriale 100 diretta dal 01/01/2027-al 31/12/2027 43.200,00 €

Assistenza domiciliare socioassistenziale e servizi di prossimità

Sostegno alla gemtorialltà e servizio di mediazione familiare 75 diretta dal 01/01/2027-al 31/12/2027 51.840,00 €

Servito di mediazione culturale

Servizio di pronto intervento rat t  e (PISI (■•*) (Almeno il 5% del totale della QSFP 2022 00/01/1900 dal 01/01/2027-al 31/12/2027 25.000,00 £

Supporto Amministrativo NP diretta dal 01/01/2027-al 31/12/2027 45.360,00 €

Equipe Multidisciplinare

TOTALE € 165.400,00
(*) Nota: nuclei familiari e* beneficiar i!,-; Reddito di i inudinanja c rs ta n n o  ancora ricevendo interventi e servizi previsti dai PaIS sottoscruu antecedentemente a1 31 d cembre 2023, nuclei familiari e gli H'il ai," t.-eniT ari I" A -segno di Inclusione (ADI), nuclei familiari e gli individui che si trovino in simi i 
condizioni economiche, in possesso di attestazione ISTE non superiore a 9 360 euro per i quali sussista una "presa in carico sociale" come definita con decreto dei Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, n. 160 del 29 dicembre 2023

(•*) Nota: Modalità di erogazione diretta, indiretta pubblica, indiretta privata, coprogettazionc
(♦**) Nota: il PIS può essere attivato a favore di specifici target, in particolare persone senza dimora e adulti in situazioni di emergenza sociale

Tabella 2.2 -  Informazioni sull’equipe multidisciplinare____________ ________ __________________
________________________  E'stata attivata l'equipe multidisciplinare? (SI/NO) i Con quale Ente? 1
St ~ ~ ~  ~~~~ I Scuole-CPI



Azione 3: Segretariato sociale

Tabella 3.1 -  Servizi di segretariato sociale per la promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà da sostenere con la QSFP 2022

Voci di costo risorse umane N, Risorse Umane Costo totale
Durata

contratto
(mesi)

Assistenti sociali 1,00 € 17.280,00 € 12,00
Amministrativi
Supporto amministrativo al segretariato sociale: 
affidamento società esterna NP € 62.403,00 12,00

Altra figura: €
Altra figura: €
Altra figura: €

SUBTOTALE € 79.683,00

Voci di costo per la gestione N. unità Costo totale
Durata

contratto
(mesi)

Beni strumentali (PC, tablet, notebook) da €
Altro (es. affitto locali) €

SUBTOTALE €
TOTALE € 79.683,00

V ,



Azione 4: Sistemi informativi

Tabella 4.1 - Sistemi informativi adeguati tramite la QSFP 2022
Denominazione sistema informativo (*) Dati raccolti dal sistema Importo QSFP 2022

TOTALE €

Descrizione dell'azione dì adeguamento sistemi informativi: 
[Compilare se si ritiene utile fornire elementi ulteriori sull'azione 
programmata]

(*) Nota: Le risorse del Fondo Povertà possono essere impiegate, fino ad un massimo del 2% del totale delle risorse assegnate, per un eventuale 
adeguamento dei sistemi informativi dei Comuni, singoli o associati, ai fini della interoperabilità con la piattaforma per il coordinamento dei Comuni GePI, di 
cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 2 settembre 2019 e al Decreto Interministeriale dell'8 agosto 2023 istitutivo del sistema 
informativo per l'inclusione sociale e lavorativa. Si precisa che sono finanziabili i costi per l'adeguamento dei sistemi informativi dei Comuni funzionali 
all'attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni sociali, di cui all'articolo 6, comma 8 del D.L. 48/2023.



Azione 5: Progetti Utili alla Collettività PUC e Attività di volontariato presso ETS

A m bito tem atico PUC Inserir# n ’  p ro ce d i per am bito N* d i posti (com plessivo) che 
prevede di attivare

S w a i r

Cultu rale
•Vrtiitaco

Amb <*nt*

Form ativo
luti-lai dei beni com uni 1 1*
TO TA LI 1 «5

d ce-br« .025, dei bene' ciao tx RdC/ASI/i-d v a .. - s t  i  co-id i c-: d: d sag o econorr co 1* ger.-a o 2024 e de
beneficiari S U  (Linee gl. da USF P 2022 2023 )

Tabella 5.2 -  PUC da sostenere con la QSFP 2022 a titolarità dei Comuni o altra Pubblica amministrazione

Voci di costo Im porto (C)

RC Terzi 300 ,00 C
Visite m ediche* 500 ,00  i
Form azione 1 000 .00  c
Beni strum entati 729,36 «
R im borso spese pasto e trasporto l\
Tutora&£:o
Coordinam ento e supervisione t  _. cj
Oneri Terzo Settore
Altro c

To ta le €  2 .S 2 9 ,Ì8  ,

- . iy ;a  medili'v Ji Imi della w n » M  lilD»S d i i->i.lo. e» 0  Lj\ l l / X H  ie ri»  l u h è l )  QSIt vjlu  qurSf <:t.M gJUr.arrerV

rimare dit 1%. vlt>rjro*ii «irl AI4/ Si («uiiJu ih<* i dttiv.izxVM' di |Hi>*em u *  J‘ «1 tt*- rttrvrté *•«! il rofyrgiXTU* uMum  d»i pJrtL* 
do* Cootlhii di’! berefKian di xeddi’u di dttdd:':#va uri piogeni rredCS'"*J dwJM» c '*.<• rei Do<u»rrr *.-> di

\*n» ÓeWétMùkì 11 fci* del (ITJTCJ [> lg% 8]/;00B. futPM/Wre A btoC-vjfcd v i ic e m  ubbkg«n:.r.d s<.H> mi alt urti (dv. m juwTnu'afe 
■ivi «.d*u di pi esento di dkn (dir-«tori dip<*r J r r l  i

Tabella S.3 -  Ambito tematico, numero di progetti e posti per le Attività di volontariato presso ETS
Am bito  tem atico Inserire  n* progetti per am bito N" d i posti (com plessivo) che si 

prevede di attivare
Sociale ____________________________________________ 1
C u ltu ra le
Artistico
Am biente ___________________________________________ 1
Fo im a livo
Tuteia dei beni com uni
TOTALE 0 ?

Tabella 5.4 -  Attività di volontariato presso ETS da sostenere con la QSFP 2022
Voci di costo Im porto (€)

INAIL
RC Terzi C
Visite m ediche* t
Form azione

i&om strum entali c
R im borso spese pasto o trasporto c
Tutoraggio
C oordinam ento e supervisione <
Oneri aggiuntivi Terzo Settore t

Totale «

[im porto TOT ftlt (uà. 5.2 ♦ tab_5.4i





Riepilogativo Programmazione Risorse_________________________ Ammontare QSFP 2022

AZIONI € 454.972,38 %

1. Potenziamento del Servizio Sociale Professionale € 207.360,00 45,58%

2. Rafforzamento dei servizi per l'inclusione € 165.400,00 36,35%

3. Servizi di segretariato sociale € 79.683,00 17,51%

4. Sistemi informativi € - 0,00%
5. P U C -  Progetti Utili alla C o lle ttiv ità  evo fontariato  
presso ETS € 2.529,38 0,56%

Totale Programmato € 454.972,38 100,00%

Totale stanziato €454.972,38

Totale non programmato € - 0,00%
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