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Bompensiere Milena Marianopoli  Serradifalco Montedoro ASP n° 2

Comune capofila - San Cataldo

Piazza Papa Giovanni XXIII° - 93017 - SAN CA TALDO - Tel. 0934/511235 —0934/511203

Sito Internet: www.comune.san-cataldo.cl.it

COMITATO DEI SINDACI

DELIBERAZIONE N° 08 DEL 26/10/2022

L’anno duemilaventidue il giorno 26 del mese di Ottobre, alle ore 12,00, su convocazione del Sindaco del

comune di San Cataldo, capofila del Distretto Socio Sanitario n. 11, si ¢ riunito il Comitato dei Sindaci, per

quanto all’ordine del giorno:

W

6.

Sono presenti:

Piano di Zona “Programmazione 2021 — Sottoscrizione dell’ Accordo di Programma;
Presa d’Atto del D.R.S. n. 1528 del 06/09/2022 — Erogazione risorse “Fondo per il sostegno del ruolo
di cura e di assistenza del Caregiver Familiare — F.N.A. Stato annualita 2018/2019/2020 — Definizione
dei criteri;
Piano di Zona “Programmazione 2022/2024”:
- Presa d’Atto del D.D.G. n. 1701 del 28/09/202 relativo al riparto delle somme assegnate ai
Distretti Socio Sanitari dell’Isola;
- Presa d’Atto D.A. 92/Gab del 21/09/2022 — Approvazione delle Linee Guida per la
programmazione del Piano di Zona 2022-2024;
- Individuazione nell’ambito dell’analisi dei bisogni le priorita e le azioni da attivare,
compatibilmente con il budget assegnato;
D.A. 64/Gab del 03/06/2022 — Servizio Igienico Sanitario per gli alunni disabili gravissimi frequentanti
la Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado — Individuazione dei criteri per I’ utilizzo
delle risorse;
Disabili Gravi — di cui ai D.R.S. : n. 2123 del 19/10/2021- n. 2154 del 04/12/2019 - n. 1664 del
11/12/2020 - n. 2797 del 21/12/2021. Definizione della Tempistica di erogazione dei sgrvizi alla luce
del Budget destinato all’uopo;

Varie ed eventuali;
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Partecipa all’odierno incontro: il Direttore di Distretto Sanitario di competenza territoriale, il Dott. Paolino Mattina, il

Coordinatore dell’ Ufficio di Piano Distrettuale, Dott. Giovanni Volante ed il Responsabile del 3° Settore Politiche Sociali

del Comune capofila, Dott.ssa Angela D. Vancheri, Funge da Segretario Verbalizzante Ia Sig.ra Fascianella Teresa A.

Il Presidente, accertato il numero legale per la validita della seduta, da inizio ai lavori per quanto all’Ordine del giorno,

cedendo la parola al Coordinatore dell’Ufficio Piano Distrettuale, Dott. Giovanni Volante, funzionario del Comune di

Marianopoli, al fine di rappresentare ai presenti I’oggetto della discussione:

1° Punto :

“Piano di Zona “Programmazione 2021

Premesso che:

= Sottoscrizione dell’Accordo di Programma”;

Che per la programmazione del Piano di Zona 2021, con:

Deliberazione n. 249 del 10/06/2021,

“Linee Guida per la Programmazione del Piano di Zona 2021
adottato con il D.P. n. 574/Gab del 09/07/2021 e pubblicato sulla GURS n. 33 del 30 luglio 2021;

il Governo Regionale ha approvato il documento programmatico:

, pubblicate sulla GURS il 30/07/2021,

D.D.G. 1484 del 22/07/2021 sono state ripartite ed assegnate le risorse ai Distretti Socio Sanitari

dell’Isola, nello specifico al Distretto

Socio Sanitario n. 11:
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Griglia Macrolivelli di cui all'allegato A alla Circolare n. 5 del 05/09/2019
Riparto Fondo Politiche Sociali 2020
Piano di Zona "Programmazione 2021

Macro
Livello

Tipologia di
Intervento

Obiettivi di

Aree di Intervento

Servizio

Responsabilita

Familiari

Disabilita ¢ non
Autosufficienza

Poverta ed
Esclusione
Sociale

Costo dell'Azione

Rafforzamento Interventi e Servizi nell'Area

dell'Infanzia e dell' Adolescenza

Misure per il
sostegno ¢
l'inclusione

sociale

Servizi e sostegni
socio-educativi nelle
scuole dell'Infanzia,
primaria ¢ Secondaria
di Primo Grado per
favorire l'inclusione
sociale dei minori con
disabilita

Assistenza alla
Comunicazione e
all’autonomia dei

minori disabili

135.615.82

Rafforzamento delle Politiche Sociali territoriali in favore degli

Anziani

Servizie
misure per
favorire la

permanenza
al domicilio

Servizi di Assistenza
domiciliare rivolta agli
anziani al fine di
evitare
l'istituzionalizzazione e
promuovere la vita nel
proprio contesto
abitativo

Assistenza
Domiciliare
Anziani

43.397.06

RAFFORZAMENTO SISTEMA SOCIO SANITARIO

Assistenza

Servizie Assistenza Domiciliare Domiciliare
misure per Integrata per disabili integrata. Socio
favorire la gravi e soggettinon Sanitaria - rivolta X 54.246.33
permanenza autosufficienti in ad anziani non
al domicilio | carico all'ADI Sanitaria | autosufficienti e
disabili gravi
Rafforzamento della Struttura Distrettuale
Rafforzare il
sistema sociale sia
Servisipes con servizi di
V12
I,a“_e‘:fe Front Offic, sia
I pm;a in nella fase di Back
S izio Social - Offi A
e Scm/lo‘ ociale Office nei x X x 2712316
Professionale Comuni del
parte della %
Distretto 11
rete A
. . carenti della
assistenziale
figura
dell'Assistente
Sociale
INCENTIVO PERSONALE UFFICIO PIANO
Servizi per 7
I'accesso e meentivo per
s attivita di lavoro
2 Incentivo Personale straordinario
cari 3 X X 10.798.77
Sancu Ufficio Piano svolto dall Ufficio X
partc della o
e di Piano
Distrettuale
assistenziale
TOTALE 271.181,14

Deliberazione del Comitato dei Sindaci, seduta del 07/09/2021, ¢ stato approvato:

I. 1 “Disciplinare per I’Organizzazione e il Funzionamento del Distretto Socio Sanitario

2 1 e

interventi sociali e socio-sanitari Distrettuali”, successivamente approvata dai

Consigli Comunali dei Comuni del Distretto n. 1 1;

Deliberazione n° 1 del 12/01/2022 del Comitato dei Sindaci:

I. ¢’ stato designato il Responsabile dell’Ufficio di Piano;

Lo Schema di “Convenzione per la Gestione in forma associata dei servizi e degli




2. sono stati individuate i componenti della “Rete Territoriale per la Protezione e
I’Inclusione Sociale”;
3. siepreso e sottoscritto la Convenzione per la Gestione in forma associata dei servizi
e degli interventi sociali e sociosanitari distrettuali, approvata con Delibera di
Consiglio da parte dei singoli Comuni facenti parte del Distretton. 11;
- Deliberazione n° 04 del 27/04/2022, del Comitato dei Sindaci:

1. sono stati individuati, nell’ambito dell’analisi dei bisogni (Relazione Sociale), le
priorita e le azioni da attivare per la programmazione del Piano di Zona 2021,
compatibilmente con il budget assegnato, dall’ Assessorato Regionale della Famiglia
al Distretto Socio Sanitario n. 1 1z

2. ¢ stato dato mandato all’ Ufficio di Piano distrettuale di elaborare la Bozza del Piano
di Zona 2021, sulla scorta degli indirizzi del Comitato dei Sindaci, scaturenti
dall’analisi della “Relazione Sociale” redatta dall’Ufficio di Piano, sulla base dei dati
quantitativi e qualitativi raccolti sia dai Tavoli di Concertazione, fatti emergere dalla
“Rete Territoriale”, sia dai precedenti cicli di programmazione dei Piani di Zona;

- Deliberazione n° 05 del 19/05/2022 del Comitato dei Sindaci:
. e’ stata esaminata la “Bozza”, proposta dall’Ufficio Piano Distrettuale ed approvato

il Piano di Zona 2021;
2. ¢’ stata convocata la Conferenza di Servizi, per la presentazione del percorso d1 :
costruzione del Piano di Zona 2021,

Secondo I’indirizzo delle “Linee Guida™ regionali:
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- indata 27/05/2022 si ¢ svolta la Conferenza di Servizi per la presentazione, al territorio distrettuale, del Plano & - /

N —

Zona 2021,

- con nota Prot. 15925 del 30/05/2022, il Comune capofila ha provveduto alla trasmissione, all’Assessorato
Regionale competente, del Piano di Zona 202 I, corredato da tutti gli atti propedeutici per la sua costruzione;

- con Determina Sindacale n° 28 del 19/08/2022 — il Sindaco Pro Tempore del Comune Capofila, Avv. Gioacchino
Comparato, in qualita di Legale Rappresentate del Distretto Socio Sanitario n. 1 1, per la decorrenza dei termini
('n. 50 giorni) dalla trasmissione del Piano di Zona 2021 all’ Assessorato Regionale — Dipartimento Famiglia e
Politiche Sociali — Servizio 4 “, senza nessun provvedimento, emesso dallo stesso Dipartimento, di approvazione
0 annullamento, ha approvato I’esecutivita del Piano di Zona 2021 del Distretto Socio Sanitario n. 1 I

Rilevato che:

- adefinizione del processo di formazione del Piano di Zona 2021, ¢ indicato sulle su citate “Linee Guida”,
in  fase successive, la sottoscrizione dell’Accordo di Programma, a ratifica degli impegni degli attori
coinvolti par la realizzazione del Piano di Zona de quo;

- le direttive regionali hanno destinato delle risorse al Rafforzamento del Sistema Socio-Sanitaria,
frutto di una programmazione congiunta tra Distretto socio-sanitario e ASP, con specifica destinazione, da
parte di entrambi di settori, di risorse (economiche, umane e logistiche, ect) per I’attuazione
dell’intervento/servizio programmato a sostegno della persona destinataria, cio anche in coerenza con

quanto previsto all’art. 14 della legge 328/2000;

Pertanto, il Distretto Sanitario di competenza Territoriale congiuntamente al Distretto N° 11, ha programmato le risorse
destinate “Rafforzamento del Sistema Socio-Sanitaria”, per la realizzazione dell’Azio e del Piano di Zona

4




“Programmazione 2021 — Assistenza Domiciliare integrata, con I’impegno, ratificato con I’ Accordo di Programma da
stipularsi nell’odierno incontro, della messa a disposizione di specifiche figure professionali per la realizzazione

dell’azione de quo.
L’Azione prevede:

- Con le risorse del Riparto Fondo Nazionale Politiche Sociali - “Piano di Zona 2021 ™, la presa in carico di
n° 9 beneficiari, con I’erogazione di n° 25 ore mensili a ciascun beneficiario, residenti nel Distretto n. | 1%
rientranti nel target: Anziani non autosufficienti e/o disabili gravi il cui bisogno sociale & inprescindibile
da quello sanitario ( il trovarsi in carico all’ ADI sanitaria), a cui verranno assicurate prestazioni di cura alla
persona e alla casa attraverso Operatori Socio Sanitari, prestazioni rese attraverso Soggetti del Terzo Settore
accreditati all’Albo Distrettuale, liberamente scelti dai beneficiari/Referenti Familiari all’interno del
“Catalogo dell’Offerta”.

L’ASP, di competenza territoriale, si impegna, con I’accordo de quo, a mettere a disposizione, per ciascun

beneficario, n° 12 ore mensili rese da un operatore OSS.

Dopo la premessa del Coordinatore dell’ Ufficio Piano Distrettuale, il Comitato dei Sindaci, fatte proprie le motivazioni e

I"assunzione degli impegni scaturenti dall’approvazione del Piano di Zona 2021, in linea con le direttive regionali (Linee

Guida) procede alla stipula dell’ Accordo di Programma. 11 Sindaco del Comune capofila da alla lettura del{l,%&/mdﬁdr ‘

Programma, a declinazione degli impegni assunti dal Distretto Socio Sanitario n. 11 e dal Distretto Sanitari Aifc;;‘rynpeten'zai

[ %4
distrettuale. L.’ Accordo di Programma costituisce parte integrante della presente Deliberazione. ok
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2° Punto all’ordine del giorno:

J g
v -

™\

“Presa d’Atto del D.R.S. n. 1528 del 06/09/2022 — Erogazione risorse “Fondo per il sostegn(;ﬁe / éiiglg,r/

di cura e di assistenza del Caregiver Familiare — F.N.A. Stato annualita 20] 8/2019/2020 — Definizione
dei criteri”;
II Coordinatore dell’Ufficio Piano Distrettuale informa i presenti che con il su citato Decreto I’Assessorato Regionale
della Famiglia ha ripartito ai Distretti Socio Sanitari dell’Isola le risorse provenienti dal “Fondo per il sostegno del ruolo
di cura e di assistenza del Caregiver Familiare — F.N.A. Stato annualita 2018/2019/2020” , destinando al Distretto socio
Sanitario n. 11 la somma di € 38.438,83, di cui il 65%, pari ad € 24.985,24, ai caregivers dei gravi ed € 13.453,59, pari
al 35%, ai caregivers dei gravissimi, come contributo monetario.
Rilevato che la Legge n. 205 del 27/12/2017: “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver
SJamiliare™ all’Art. 1:

- comma 25: “¢ istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali il Fondo per il sostegno del
ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare, destinato alla copertura finanziaria di interventi
legislativi finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attivita di cura non
professionale del caregiver familiare.

- Comma 255 — viene definita la figura del caregiver familiare quale persona che assiste e si prende cura della persona
disabile grave ai sensi della L. 104/92 art. 3 comma 3 ¢/o della persona non autosufficiente titolare di indennita di
accompagnamento;

Rilevato, altresi, che il Distretto Socio Sanitario n. 11 non dispone di una banca dati relativi ai soggetti disabili gravi e/o

non autosufficienti.

Considerato, altresi, che I’Avviso Distrettuale Disabili Gravi, di cui ai D.R.S. : n. 2123 del 19/10/2021- n. 2154 del

04/12/2019 - n. 1664 del 11/12/2020 - n. 2797 del 21/12/202, era rivolto esclusivamente ai soggetti di cui alla L. 104/92

art. 3 comma 3, si ravvisa la necessita, al fine di evitare disparita di trattamento, di prj?rre un Avviso Distrettuale
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rivolto ai caregiver sia di soggetti disabili gravi sia di Soggetti non autosufficienti, al fine di ripartire loro la quota del
65%. L’ulteriore quota del 35%, sara destinata ai gravissimi censiti dall’ Asp nell’anno 2022”.
Il Comitato dei Sindaci, alla luce di quanto espresso dal Dott. Giovanni Volante, al fine di evitare disparita di trattamento,
ad una unanimita

DELIBERA
Per quanto sopra esplicitato di provvedere alla predisposizione di un Avviso Distrettuale al fine di individuare i
beneficiari, caregiver dei Disabili Gravi e/o soggetti non autosufficienti, al fine di ripartire, a titolo di contributo

monetario, la quota del 65%, come definito dalle direttive regionali;

3° Punto all’ordine del giorno:

“Piano di Zona “Programmazione 2022/2024": NGRS
- Presa d’Atto del D.D.G. n. 1701 del 28/09/202 relativo al riparto delle somme assegnate
ai Distretti Socio Sanitari dell Isola;
- Presa d’Atto D.A. 92/Gab del 21/09/2022 — Approvazione delle Linee Guida per la
programmazione del Piano di Zona 2022-2024;

- Individuazione nell’ambito dell’analisi dei bisogni le priorita e le azioni da attivare,

compatibilmente con il budget assegnato”;

11 Coordinatore dell’Ufficio Piano rappresenta ai presenti che con il D.A. n. 92/Gab. del 21/09/2022 I’ Assessorato della (‘ :

Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ha approvato il documento “Linee Guida per la programmazione del Piano wOQ

di Zona 2022/2024” , pubblicate sulla Gurs n° 46 del 7 ottobre 2022. Con D.D.G. n. 1701 del 28/09/2022/Servizio 5 &

stato approvato il riparto delle somme assegnate ai Distretti Socio Sanitari dell’Isola.

Nello specifico, al Distretto Socio Sanitario n. 11:

- Piano di Zona 2022/2024 - Anno 2022 -
1" Annualita € 272.820,50 di cui:

Riparto Fondo Nazionale Politiche Sociali Annualita 2021

Rafforzamento
delle altre Supervisione e )
o Piani Interventi per
Rafforzamento professioni del Rafforzamento | Attivazione Interventi in T
L g ) Personalizzati I’area
Servizio sociale sociali — personale Punto Unico Dimissione favore di )
: ) W (ex art. 14 dell’Infanzia e Py
Professionale costituzione dei Servizi di Accesso Protette anziani /1
della dell’adolescenza /
Equipe Sociali ";
multidisciplinare Q/,
€17.098,08 €27.557,63 €7.203,04 € 19.290,34 7.203,04 €29.122.82 €27.557,63 €137.788,13

- Piano di Zona 2022/2024 - Anno 2023 - Riparto Fondo Nazionale Politiche Sociali Annualita 2022
27 Annualita - € 272.820,50 di cui:

Rafforzamento
delle altre Supervisione G )
o - Piani Interventi per
Rafforzamento professioni del Rafforzamento | Attivazione Interventi in R
SH g , Personalizzati I’area
Servizio sociale sociali — personale Punto Unico Dimissione favore di ]
o (ex art. 14 dell’Infanzia e
Professionale costituzione dei Servizi di Accesso Protette anziani .
della dell’adolescenza
Equipe Sociali
multidisciplinare
€17.098,08 €27.557,63 €7.203,04 €19.290,34 7.203,04 €29.122,62 €27.557,63 €137.788,13

A 7 (%




- Piano di

Zona

2022/2024

3~ Annualita - € 272.820,50 di cui:

Con le su citate “Linee Guida™ regionali, al punto 4.2 “Definizione della procedura di approvazione del Piano di Zona”
viene indicato il percorso di costruzione del nuovo Piano di Zona, nonché il cronoprogramma entro cui presentare il

medesimo all’Assessorato Regionale della Famiglia, indicando quale termine ultimo 90 giorni dalla Pubbligziqpa»sﬁu]la

Rafforzamento
delle altre Supervisione o )
) - Piani Interventi per
Ratforzamento professioni del Rafforzamento | Attivazione Interventi in Sl
i Nk : ) Personalizzati I’area
Servizio sociale sociali - personale Punto Unico Dimissione favore di ;
S (ex art. 14 dell’Infanzia e
Professionale costituzione dei Servizi di Accesso Protette anziani
) della dell’adolescenza
Equipe Sociali
multidisciplinare
€17.098,08 €27.557,63 €7.203,04 €19.290,34 7.203,04 €29.12262 €27.557,63 €137.788,13

GURS di dette “Linee Guida” e cioé entro il 04/01/2023:

- Anno 2024 - Riparto Fondo Nazionale Politiche Sociali Annualita 2023

Definizione del Documento “Piano di Zona 2022-2024
Fasi | Soggetti Coinvolti Procedure
Il Comitato dei Sindaci & -
: (entro 20 gg dalla | I Individua nell’Ambito dell’analisi dei bisogni le priorita e le azioni da attivare nel territorio di competenza,
pubblicazione sulla GURS | compatibilmente con il budget assegnato;
delle Linee Guida
1.Convocala Rete Territoriale per la protezione e I’inclusione sociale per 1’avvio dell attivita di concertazione
con modalita compatibili con le restrizioni dovute all’emergenza;
2.Raccoglie i dati quantitativi e qualitativi necessari per la redazione della relazione social, nonché delle
Ufficio Piano (entro 50 gg. attivita di concertazione avviae nel precedente ciclo di programmazione;
2 Dalla conclusione della | 3. Predispone la bozza del Piano d Zona, utilizzando il formulario del nuovo indice rragionato, corredato dal
fase 1) bilancio di distretto;
4. Trasmette la propostadi Piano di Zona al Comitato dei Sindaci per |’approvazione;
Comunica al Dipartimento della Famiglia e Politiche Sociali la realizzazione delle predette fasi e la
definizione dei relativi atti;
) e | 1.Esamina la proposta dell’Ufficio Piano e approva il Piano di Zona;
IL Comitato dei Sindaci ¢ ) o ; Sy R
2.Convoca e coordina las Conferenza dei Servizi attraverso modalita compatibili con le restrizioni dovute
3 (entro 15 gg. dalla i
) 4 all’emergenza sanitaria;
conclusione della fase 2) ) ey st i il : ; . . 1
3. Comunica al Dipartimento Famigliae Politiche Sociali I’adozione dei predetti adempimenti;
Comune capofila ; 2 iy . : e K :
11 Sindaco del Comune capofila invia il Piano di Zona e la documentazione richiesta al dipartimento regionale
4 (entro 5 gg. Dalla o i v
! Famiglia e Politiche Sociali.
conclusione della 3 fase
Dipartimento ~ Regionale ) ) ) ; 45 iy i
ol I8 | Nel caso di mancato rispetto del termine complessivamente indicato per la definizione e la present@azione del
Famiglie e Politiche sociali ; f e ; ; S
o i : Piano di Zona 2022/2024 (90 gg. Dalla pubblicazione sulla GURS) si provvedera all’intervento sostititivo.
— Servizio 4 — Ufficio Piano
Entro 50 gg. Dal ricevimento dei documenti di cui alla 4 fase, il Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali —
Servizio 4 approva o annulla con formale provvedimento il Pano di Zona, con notifica al Comune capofila.
Dipartimento  Regionale | Nel caso in cui il suddetto Dipartimento non adotti il provvedimento entro il suddetto termine, il Piano di
S Famiglie e Politiche sociali | Zona diviene esecutivo con atto del Comune capofila.
—Servizio 4 — Ufficio Piano | I termini di cui al punto precedente sono sospesi se il Dipartimento Regionale richiede ulteriore
documentazione o chiarimenti in ordine al Piano di Zona e alla documentazione trasmessa dal Distretto Socio
Sanitario. /




I chiarimenti o la documentazione integrativa devono essere forniti dal Distretto Socio — Sanitario entro 20
gg. Dal ricevimento della richiesta inoltrata dal Dipartimento Famiglia e Politiche sociali.

Acquisiti i chiarimenti il Dipartimento regionale dovra inoltrare il provvedimento definitivo entro i successivi
20 gg.

A seguito dell’approvazionedel Piano di Zona da parte del Dipartimento, il Comitato dei Sindaci sottoscrive

Il Comitato dei Sindaci y
. I’Accordo di Programma.
(entro 15 gg. Dalla notifica

6 ) . : A completamento della suddetta procedura il Comune capofilae gli altri Comuni del Distretto Socio Sanitario,
di approvazione del Piano

E : provvederanno apubblicare il Piano di Zona approvato sul sito istituzionale.
1zona)

Il Comune capofila provvedera alla pubblicazione nella GURS del Pianodi Zona approvato.

Pertanto, alla luce dell’iter indicato dal Dipartimento Regionale della Famiglia, il Comitato dei Sindwodiemo
incontro, ¢ chiamato ad individuare, nell’ Ambito dell’analisi dei bisogni, le priorita e le azioni d&’ éﬁi»va}é sti

territorio distrettuale, compatibilmente con il budget assegnato.

I COMITATO DEI SINDACI

./

preso atto del D.D.G. n. 1701 del 28/09/202, relativo al riparto delle somme assegnate ai Distretti Socio Sanitari de'ﬂ’lso]a,

nonché del D.A. 92/Gab del 21/09/2022 — “Approvazione delle Linee Guida per la programmazione del Piano di Zona
2022-2024 " relativamente all’individuazione, nell’ambito dell’analisi dei bisogni le priorita e le azioni da attivare,
compatibilmente con il budget assegnato” e alle priorita di intervento, definite dal Dipartimento Regionale della Famiglia
nelle “Linee Guida™ , indicate a livello nazionale e sulla base delle criticita rilevate nei Distretti Socio Sanitari, con

I"obiettivo di rafforzare il sistema dei servizi sociali, ampliando I’offerta ma soprattutto migliorandone la qualita
DELIBERA

che le priorita e le azioni da attivare dovranno scaturire dall’analisi dei bisogni emersi dalla Relazione Sociale della
precedente programmazione (Piano di Zona 2021), tenendo conto dei servizi gia programmati e della necessita che gli
stessi abbiano una continuita al fine di supportare il bisogno emerso; si dovra tenere inoltre conto dei dati quantitativi
emersi nell’attivita di concertazione con la Rete Territoriale.

Pertanto da mandato all’Ufficio di Piano Distrettuale di procedere secondo Iiter definito dall’ Assessorato Regionale. |
Funzionari dell’Ufficio Piano Distrettuale si interfacceranno con i propri Sindaci informandoli sulle bozze di azioni

scaturite dalla “Nuova Relazione Sociale” .

4° Punto all’ordine del giorno:
“D.A. 64/Gab del 03/06/2022 — Servizio Igienico Sanitario per gli alunni disabili gravissimi frequentanti la
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado — Individuazione dei criteri per l'utilizzo delle
risorse”

II Coordinatore dell’Ufficio Piano premette che con Deliberazione n. 7 del 11/08/2022 il Comitato dei Sindaci ha data

mandato all’Ufficio Piano di mettere in atto tutte le azioni per I’ utilizzo delle risorse, pari ad € 17.411,85.

Pertanto, si € provveduto con la richiesta all’ ASP dei nominativi dei minori valutati disabili gravissimi, che sono risultati

n° 11,di cui:n. I residente nel comune di Milena —n° 1 residente nel Comune di Serradifalco — N. 9 nel comune di San
Cataldo;




Successivamente di ¢ proceduto con la richiesta del fabbisogno ai Direttori Didattici delle istituzioni frequentate dai
minori beneficiari. Dalla quale ¢ risultato che il referente familiare del minore residente nel comune di Milena rifiutava
I"intervento, per cui il n° dei beneficiari risultava essere 10.

Sulla base dei dati pervenuti, si sono elaborati delle proiezioni di costo, sia basato sul sistema dell’ Accreditamento che

con una procedura di gara:

Accreditamento:
DD.G. n. 2746 del 16/12/2021 la Regione Siciliana ha impegnato, in un apposito capitolo. denominato: “7rasferimenti ai Comuni per le attivita di assistenza igienico personale ed
Asacom agli alunni con disabilita delle Scuole dell ‘Infanzia, Primarie e Secondarie di Primo Grado ",
FABBISOGNO ESPRESSO DALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
Ore Fabbisogno ore
Minore giornaliere 2 Figura Costo Orario del
Comune Disabile Istituzione Scolastica Sedg pern®5 (.)'! . Nov/che‘mbre 20,22 fessi Voucher IVA Compresa
o scolastica A -G Maggio bR
Gravissimo giorni 2023 individuata al 5% , se dovuta
Milena N.O
rifiuta il servizio 19,62 €
Serradifalco N.1 4 20 516
San Cataldo N.2 2" Circolo Didattico SR 4 20 516
Giuseppe
San Cataldo N3 2" Circolo Didattico . Sen 4 20 516
Giuseppe
San Cataldo N.4 2° Circolo Didattico San F. Neri 4 20 516
San Cataldo NS 1 C‘lrcnlo Pldanlco Scuola C/so Uv.uta 2 10 258 0ss
dell'Infanzia D'ltalia
San Cataldo N.6 1° Circolo Didattico Cristo Re 2 10 258 0ss
San Cataldo N.7 1° Circolo Didattico Cristo Re 2 10 258 0ss
San Cataldo N.8 1° Circolo Didattico Capuana 2 10 258 0ss
San Cataldo N.9 facicolo Dicattico Belvedere 2 10 258 oss
Scuola dell'Infanzia
San Cataldo N.10 1° Circolo Didattico Cristo Re 2 10 258 0ss
Totale fabbisogno in ore 3612
Spesa
Necessaria 70.867,44 €

Considerata la spesa eccessiva, di gran lunga superiore al budget, sono state ridimensionate le ore giornaliere e i mesi di

prestazioni: 2 ore giornaliere a ciascun minore — Prestazioni rese da Gennaio a Maggio 2023

D.D.G. n. 2746 del 16/12/2021 la Regione Siciliana ha impegnato, in un apposito capitolo, denominato: “Trasferimenti ai Comuni per le attivita di
assistenza igienico personale ed Asacom agli alunni con disabilita delle Scuole dell’ "Infanzia, Primarie ¢ Secondarie di Primo Grado”,
i Costo Orario del
Minore ~ Figura
Comune Disabile ettuzlone Sede scolastica | O"® fabisogno cre Professionale | Voucher IVA
S Scolastica giornaliere Gennaio a maggio 5 Compresa al 5% ,
Gravissimo individuata
se dovuta
N.O
Milena 0ss
rifiuta il servizio 19,62 €
N.1
Serradifalco 2 190
N.2
San Cataldo 2° Circolo Didattico San Giuseppe 2 190
N.3
San Cataldo 2° Circolo Didattico San Giuseppe 2 190
N.4
San Cataldo 2° Circolo Didattico San F. Neri 2i 190
e LB 1* Circolo Didattico C/s0 Unita 5 5
Scuola dell'Infanzia D'italia
N.6
San Cataldo 1° Circolo Didattico Cristo Re 2 190
N.7
San Cataldo 1° Circolo Didattico Cristo Re 2 190
N.8
San Cataldo 17 Circolo Didattico Cristo Re 2 190
N.9
San Cataldo 1° Circolo Didattico Capuana 2 190
N.10 o ‘ g
San Cataldo SaSioioDidattico Belvedere 2 190
Scuola dell'Infanzia
Totale fabbisogno in ore 1,900 I |
| | ' Spesa Necessaria | _€37.278,00 | | |

Per rientrare nel budget si dovrebbero erogare circa n° mesi di servizio
Pertanto si e ragionato sul fatto di non erogare il servizio con il sistema dell’accreditamento ma attraverso una procedura

di gara considerando che alcuni minori beneficiari del servizio, residenti nel comune di San Cataldg frequentavano la stesso

plesso scolastico:




Assegnando n° 2 ore giornaliere a tutti i minori comprese n° 2 ore ai minori che frequentano lo stesso plesso scolastico,

nella tempistica: febbraio / maggio 2023 , prevedendo a maggio un’erogazione del servizio per soli 5 giorni:

Procedura di gara:

Mese di riferimento
apr-
Istituzione N° Ore i i 22 Aok Totale
Scolastica | Beneficiari | giornaliere Glomnl 2 2 14 5
Scuola San 2 2
Giuseppe 40 46 28 10 3 124
Scuola
Cristo Re 2 2 4“ 46 28 10 124
Corso Unita
d'ltalia L ; A 46 28 10 124
Scuola San
Filippo Neri 5 2 Ors | AU 46 28 10 124
Scuola g
Capuana L 2 " 46 28 10 124
Belvedere : 2 40 46 28 34 148
Beneficiario
Serradifalco . 2 40 46 28 10 124
Totale 10 Totale Ore 82
Assistenza Igienico Sanitaria
Voci di spesa Quantita —apd Costo unitario Costo mesi
ore/Annue
RISORSE UMANE
Operatore Socio
Seaitanic - CAT O3 892 €18.32 16.341,44 €
Subtotale
(costo del Personale) WHkate
Spese di Gestione 241,27€ &
Subtotale
(spese di Gestione) oo
ALTRE VOCI
Totale imponibile 16.582,71 €
IVA al 5% 829,14 €
Costo complessivo iva COMPRESA AL 5% 17.411,85€

Il Comitato dei Sindaci, alla luce di quanto espresso

/ DELIBERA
C/[c ZQ /M O(Jé?j%c\ 4 M (;/{/
A0~

/3‘(/1// /¢ L/Zﬂ 250 U7u/’l Q;ﬂ//j() %{.«{ ' / -t \l

5° punto all’ordine del giorno:

"Disabili Gravi — di cui ai D.R.S. : n. 2123 del 19/10/2021- n. 2154 del 04/12/2019 - n. 1664 del 11/12/2020 - n. 2797
del 21/12/2021. Definizione della Tempistica di erogazione dei servizi alla luce del Budget destinato all 'uopo” g

II' Coordinatore dell’Ufficio Piano informa i presenti che sulla base dei criteri definiti dal Comitato dei Sindaci,
Deliberazione n° 7 del 11/08/2022, sono state ripartite le risorse ai beneficiari, disabili gravi del Distretto n. 11. La somma
pro capite assegnata a ciascun beneficiario é risultata irrilevante se ripartita per n° 12 mesi di prestazioni di servizio, pertanto
i Piani Personalizzati dei beneficiari, al fine di dare un senso utile alle prestazioni richieste, hanno previsto una tempistica

di n® 6 mesi, sistema gia utilizzato nella programmazione delle precedenti risorse.
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11 Comitato dei Sindaci, preso atto di quanto rappresentato fa propria la valutazione fatta dall’ Ufficio Piano.

“Varie ed eventuali”

Non avendo altro da discutere 1’odierna seduta si conclude alle ore

Comune di San Cataldo (Gioacchino Comparato)

: ]
NN
Comune di Bompensiere ( Virciglio Salvatore) A ( ('( N i

Comune di Marianopoli (Noto Salvatore)
Delegato: Assessore  Giuseppe Vullo

Comune di Milena (Cipolla Claudio) %
Comune di Montedoro (Bufalino Renzo) i

Comune di Serradifalco (Burgio Leonardo)

Delegato: Assessore Enza Surrenti QLTTC& b e M

Direttore del Distretto Sanitario fﬁcio di Piano

1ante /

QAN

Dott. | ttyha

Il Responsabile del 3° Settore Politiche Sociali

omune Capofila

Dott WVamcherl

11 Segretarlo Verbalizzante

FascianellaTe =
!

/@/- 65
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